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BUENOS AIRES, < © MAY 2013

VISTO el Expediente N°® 1.453.079/11 dei Registro del MINISTERIO DE
TRABAJOC, EMPLEQ ¥ SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 20.744 {t 0. 1975) y sus modificatonas y

CONSIDERANDQ:.

Que a fojas 100/107 del Expediente N° 1.453.079/11, obra el acuerdo,
celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA {(UOMRA), por la parte sindical y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES
METALURGICOS DE A REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION
DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION
DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE) vy ia
CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO ¥ METALES AFINES
(CAIAMA) y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES
(AFAG). por el sector empresanial, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N® 14 250 (f.o. 2004).

Que bajo el mentado acuerde los agentes negociadores establecen
categorias laborales y sus condiciones salariales, aplicables a las ramas del
Convenip Colectvo de Trabajo N° 260/75 representadas por las entidades
empresariales firmantas, con vigencia a partir del 1° de Junio del ano 2013

Que el ambito se correspondes con el alcance de representacion de las
entidades empresarias signatarias y de la asociacion sindical firmante, emergente de
sU personaria gremial.

Que las partes celebrantes han ratificado el contenido y firmas insertas
en el acuerde traido a estudio, acreditado su personeria y facultades para
convencionar colectivamente con las constancias que obran en autos.

Que se advierte gue las clausulas pactadas no contienen aspectos gue

afecten a principios, derechos y garantias contenidos en ef marco normaiivo,
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cominmente denominado “orden pdblico laboral” ni de otras normas dictadas en
proteccidn del interés general.

Qué asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la
Ley N® 14.250 ({t.0. 2004}

Gue la Asesoria Técnico Legal de fa Direccién Nacional de Relaciones
del Trabajo de este Ministerio, ha tomado la intervencion que le compete.

Que en virtud de o expuesto, corresponde dictar el aclto adminisirativo
de homologacién de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que por uGlttmo, resulta pertinente que una vez dictado el acle
administrativo homologatorio de! acuerde de referencia, se remitan estas
actuaciones a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la
procedencia de efectuar el calculo de! importe promedio de las remuneraciones y el
tope indemnizaterio, conforme lc impuesto por ei articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajc (t.o. 1978) v sus modfficatorias.

Que ias facuitades de la suscripta para resolver en las presentes

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Becreto N® 200/95.

Paor elio,

LA SECRETARIA DE TRABAJQ
RESUELVE:
ARTICULD 1°- Declarase homologade el acuerde obrante a fojas 100/107 del
Expediente N° 1.453.079/11, celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOMRA), por la parte sindical v la ASOCIACION
DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA),
la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL
HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA
PEQUERA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la
ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA
(AFARTE) v la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y
METALES AFINES (CAIAMA) y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE
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COMPONENTES (AFAG) por el sector empresarial, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacién Colectiva N® 14.250 (t.o. 2004}.

ARTICULO 2°- Registrese la presente Resolucion por la Direccion General de
Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de fa SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplide, pase a fa Direccian de Negociacion Colectiva, a fin de
que el Departamento Coordinacion registre ei Acuerdo obrante a fojas 100/107 del
Expediente N® 1.453.078/11.

ARTICULO 3°- Remitase copia debidamente autenticada at Departamento
Biblioteca para su difusién.

ARTICULO 4° Nolifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procedase a la
remisién de los presentes actuados a la Direccién Nacional de Regulaciones dei
Trabajo a los fines de evaluar la procedencia de efectuar el calcule del importe
promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio, conforme lo impuesio por
ol articulo 245 de Ia Ley de Conirato de Trabajo (to. 1976) y sus modificatorias.
Finalmente procédase a la guarda del presente legaje, conjuntaments con el
Convanio Colectiva de Trabajo N° 280/75.

ARTICULO 5°- Hagase saber que en ef supuesto que el MINISTERIC DE
TRABAJO, EMPLEC Y SEGURIDAD SOCIAL no efecte la publicacion gratuita del
acuerdo homologado, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del Asticulo
5° de la Ley N° 14.250 {t.0. 2004).

ARTICULO &°.- Comuniguese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro
{ficial y archivese.
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