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En la ciudad Autdnoma de Buenos Aires, @ kos 10 dias del mes de Qctubre de 2018 siendo [as
15,30 hs. por una Parte, &n regresentacion de la Federacdén de Sindicatos de Trabajadores de
Ia Carne y Afines de la Repdblica Argentina [FESITCARA], &n su dmbito de su representacidn
Territaelal v Personal, los Sres, Segundo Maling, Secretario General; Pedro Moantiel, Secretaris
Adjunto; Alfredo Gabrie! Vallejos; René Gelmi; Sixto Vallejos; Roberto Ponzetti; v José Berbere,
todos elles con & gsesoramiento letrado de los Dres. Alefandro Chavarria y Danigd Argenting, ¥
por otras Partes y en Representacion por ol Consordo de Exportadores de Carnes Argantinas
|CECA) w Camara de Frigorificos de Argentina (CAFRA], &l Dr. Mario Dario Ravetting.

Las partes acuerdan en suscribdr el presente Acta Acuerdo para la industria & la Carng, coma
dnica escala salarial convendional para |a actividad, con vigencia desde el 1 de Octubre ge 2018
hasta el 31 de diciembre de 2018, acorde 3 Ias siguientes condidones:

1.- A partic del 1 de Octubre de 2018 se aplicard a los trabajfadores de la Industria de la Carne la
rabda de jormales basicos gue Integran |a presente identificado come Anexo |;

2.- A partir del 1 de Noviembre de 2018 se aplicard 2 los trabajadores de |2 Industria de la Carne
la tabia de jornales basicos gue Integran ka presente identificado coma Anexa 11

3.- A partir del 1 de Diclembre di 2018 se aplicara a los trabajadares de |a Industria de |a Carna
la tabla de jornales bisicos gue integran ka presente identificado come Anexo I

4.- Las partes ratifican 2l pago de wna sema fifa por Onica ez extraordinaris que no sz trasiadara
a las escalasindicadas anteriormente & 13 finalizacidn del presente aceerdo, de PESOS SIETE MIL
(570000, gue fuera firmada &l & de mayo d2 2018, la mencionada suma serd abonada an dos
cuotss iguales de PESOS TRES MIL QUINIENTOS [53.500], cada una de eflas; la primera el 10 de
digiemibre de 2018 y |z segunda, el 10 de febrero de 201%;

5.- En refacidn al presentismo, las partes se comprometen & negociar los importes e dia 11 de
Cctubre del presente afo,

B.- Loz Incrementos que s& atorgan & través del presente acuerdo no se trasladardn a los
acuerdos locales, premios, destajos, plus, sumas fijas y adidanales gue podrén ser negociados
en el ordan kocal;

7.= Elincrémento que se otorgs, sbsorbe hasta su concurrencia cualquser Importe que las
ernpresas pudieran haber otorgado con anterioridad a la fecha, cualguiers fuera su naturaleza
wio denorminacion;

£.- So ratifican les poreentafes por tonas desfavorables fijados par Ley;

5. Sg conviens que en el mes de diciembre de 2018 las partes s& reunirdn a fos efectos de
analizar la sifuacion salarial vigente;

10.- Las partes coinciden en gue e Acuerda, aqui documentado, s6lo podra ser cumpido en
tanto se mantenga un dimas de armonia y paz sodal, imprescindible para |3 ejececion del
rhismo. Por bo tanto, las citadas partes se comprometen a observar las conduckal nécesar|as
para tal fin, Sin perjuicio de ello, la parte sindical se compromete al estricto cumplimiento de
reservar b pat sodal, obligdndose a no realizar medidas de fuerza y/o quite de colaboracidn
ri Establec tos Industriakes, en la medida en gue jos mismos cumplangon lo scordedo en
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12.- Las partes de comdn acuerdo, solkclitan al Ministerio de Produccion y Trabajo ka
homologacion del presente Acuerdo, Asimismo las partes soficitan al Ministers la aplicaclidn

ejernplares de un
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ANEXO |

Caon vigencia desde el 1 de Octubre da 2018

0. PP 5.C - r E.1°
Inicial 110,88 116,42 122,25 128,36 134,78 14151
1a3 afios 117.59 123,47 125,64 136,12 142,83
3a5 anos 118,76 124,70 130,84 137,48 144,38
Ea7 ahos 119,85 125,95 132,25 138.86 145 B0
7a% afos 121,15 127,21 133,57 140,25 147,28
Sai1 afios 122,36 128,48 134 80 141,85 148,73
11a13 afos 123,59 128,77 136,25 141,07 150,22
13a15 afos 124,82 131.08 127,52 144 50 151,72
15a17 ahos 126,07 132,37 138,009 145,94 153,24
17218 ahos 127,33 133,70 140,38 147 40 154 77
19a21 afos 128,60 135,03 141,79 145,88 155,32
21a23 afios 125 %9 135,39 143.20 150,36 157,88
23a25 anos 131,19 137,75 144 54 151,87 169 45
25227 afios 132 50 130,13 146,08 153,39 161,05
272329 afios 133,83 140,52 147,54 158 52 162,67
mas de 20 ahos 125,15 141,82 149,02 156,47 164,28
Ingenieria
0. PP M.C Odda | O.ira | E E.1°
Imicial 110.88 116,42 12228 12835 134,78 141,51 148,59
1ad afos 117,58 12347 129,64 138,12 142 93 160,08
3a5 afos 118,75 124,70 130,04 137 48 144,36 151,88
{5aT afos 118,85 125,85 132,26 128,86 145,80 153,08
\7al afios 121,15 137,21 133.57 140,25 147,26 154 &2
{Ba11 afios 122 36 126,45 134.90 141,85 148,73 156,17
11213 ahos 123,58 128,77 136,25 143,07 150,22 157,73
13a15 afios 124 83 131,08 137 B2 144 50 151,72 158,31
15217 anos 126,07 132,37 138,89 145,54 15324 160,90
17218 afos 127,33 133,70 140,38 147,40 154,77 162 51
19a21 ahos 126,50 135,03 141,78 145,58 156,32 164,14 |
21a2] afos 120,89 136,38 143,20 150,38 157,88 165,78
23a25 afos 131,15 137 75 144 64 151,87 153,46 187,43
25a27 anos 132,50 128,13 146,08 183,39 161,06 189,11
27a29 afos 133,83 140,52 147 54 154 52 162,67 170,80
mas de 23 anos 135,16 141,22 148,02 156,47 164,29 172.51
Administracion
204 IRA | 4TA 5TA 6TA
Inicial 22176,00 | 232848 | ga44904 | 2567140 | 2605507 | 2830282
1a3 afios 93534 07 | 2481570 | 2005656 | 2735938 | 2A72736
3as afios _g_&E.IEEl_iH | 25188 01 26447 49 2715878 221 5827
|5aT afios 24348 41 | 2556583 | 2664413 | 2838633 | 2859565
7a8 afios 2471364 | 25540.32 | 2724679 | 2850813 | 30036,58
11 afios J5004 34 | 2G600B,58 | 2765540 | 2903826 | 3048018
a13 afios I5480.61 | 2hraa64 | 2807032 | 0473184 | 30847.53
15 afos SERAT 62 | 27154 64 | 2849137 | 2891534 | 31411.74
¥5a17 afios 2623015 | 2754166 | 2891875 | 3036455 | 31882,92
al$ anos DB623 61 | 2rds4re | 2935253 | 3082015 | 32361.16 ; ,
$a21 anos 2702206 | 2837411 | 2978281 | 3128046 | 32846,58 \
Hall anos 57428,31 | 28799.72 | doeasr1 | 31751569 | 3333928 | \ /
a5 afos 27R39.73 | 2023172 | 069330 | 3222707 | 3383037 = “\
a2? anos 2B57 33 | 2067090 | 3115370 | 32711.39 | 34346066 TN
gjgggs 2868119 | 3011525 | 3162101 | 33360 3488216 |
3a de 28 afos 20111,40 | 3058697 |, 3209532 00,08 | 35365.09
™,
/&iﬁ: Emprﬁﬂﬂf / "-a.fhgﬁ Gramial
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ANEXO I

Con vigencia desde el 1 de Noviembre de 2018

ol PP_ 5.C C E E.T
Inicial 145,18 121,97 12607 | 13447 141,19 148,25
1a3 afios 123,19 128,35 136.81 142,61 148,74
3a5 anos 124 42 130,64 137,17 144,03 151,23
5a7 afios 125 B5 131,95 133 54 14547 152,75
728 anos 126,92 130.27 139,93 146,93 15427 |
8a11 afios 128,19 134 50 141,33 148,40 155,62
11a13 afios 125,47 135,85 142,74 149,88 15737 |
13a15 anos 13077 137,30 a4 17 151,38 158,05
15a17 afos 132,07 138,58 4561 152,89 160 54
17a18 afos 153,39 140,08 147,07 154,42 162,14
15az21 anos 134,73 141,45 148,54 155,57 163,78
I‘lm anos 136,08 142 B8 151],5_@_ 157 82 165 40
|23a25 anos 137,44 144,31 151 562 152,10 167,06
[25a27 anios 138,51 145,75 153,04 180,60 188,73
27a29 afios 140,20 147,21 154,57 182,30 170,41
[mas de 29 anos 14160 148 68 156,12 183,92 172,12
Ingenieria
{ Q. P.P M.o 0.2da 0. 1ra B E.1°
Inicial 116,15 121.97 12807 13447 141,18 148,25 156 67
1a3 afios 123,18 128,35 135,81 742,61 145,74 157,22
3as afos 134,42 13084 | 1377 144,03 151,23 158,79
5a7 afios 125,85 131,85 138,54 145,47 162,75 161,38
Tad afics 126,92 133,27 135,53 146.93 154,27 151,98
Baii afios 125,10 134 60 141,33 148,40 155,82 163.61
11a13 anos 120,47 135,85 142,74 145,88 167,37 165.24
13a15 afios 13077__| 14730 134,17 151,38 168,05 166,89
18a17 afios 132,07 138,68 145,61 152,88 160,54 168,56
17218 ahos 133,39 140,08 147,07 154,42 162,14 170,25
19a21 afios 134,73 141,46 148,54 155,97 163,76 171,95
21a23 aftos 136.08 142,858 150,02 157,52 165,40 173,87
23225 anos 137.44 144,21 151,52 158,10 187,08 | 17541
25a27 afos 138,31 145,75 153,04 160,69 166,73 177,16
27229 afios 140,20 147,21 154,57 162,30 170,41 178,93
mas de 26 afos 141,60 148,68 196,12 16382 [ 17212 180,72
Administracion
204, IRA 4TA 5TA 6TA |
Inicial 323200 | 243036 | 25613.26 | 2689354 | 2823864 | 20630.57
1al anos 24758 50 | 2599748 | 2720735 | 2866222 | 3009533 |
3a5 anos 25130 G0 | 2638744 | 27708.81 | 2808015 | 3054576
Lip? anos 2660786 | 2678325 | ebie242 | 2952854 | 3100495
7ad anos 2589048 | 3718500 | 2854435 | 2907146 | 3147004
11 afos 2627884 | 2robg,r8 | 2eor2d2 | 3042104 | 3184208
ﬁna afos 267302 | 2800667 | 29407,00 | 3087735 | 3242123
a15 afos 2707311 | 2842677 | 2984811 | 3134051 | 3290754
{8ai7 anos 27470.21 | 2865317 | 8029583 | 3181062 | 33401.15
@a13 ahos 2785140 | 2928507 | 3075027 | 3278778 | 3300217
(18az1 anos "28308,77 | 2872526 | 31271,52 | 3277210 | 3441070
a2l afos 9BTa4 A2 | 2017114 | 3167960 | 3308368 | 3400686
anos 90165 43 | 3082370 | 3216488 | 3375263 | 2545076
anos J8B02,81 | 3108305 | 303721 | MiedN7 | 3698253

)\

1

Zai7 -
nzs afos I0046,56 | 5154830 | 3312677 |/347B3. 41 | 3652226 ' |
was gla'm anos 30407 86 | 32082 3362267 [ 3530488 | 37070,10 ()n
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ANEXO I

Con vigencia desde el 1 de Diciembre de 2018

0 F.F .G = E_ E. 1"
Inicial 118,58 12566 | 13185 138,54 145 AT 152,75
1a3 aiios 126 92 133,27 139,33 146,83 15427
E_qﬁ- afios 11_@;,1.‘3 134 &) 145,33 T8 A 155,82
5a7 afos 128 47 135,85 142,74 143 88 157 37
Tad aios 13077 137,30 14497 151,38 158,85
Baii afios 13207 136,68 145,51 152 0% 160,54
11a13 afios 133,30 140,06 47,07 164,47 162,14
13a15 afios 134,73 141 47 48,54 165 67 163,76
15a17 anos 135,08 42 68 150,02 167,53 16540
17a18 anos 137,44 144,31 151,52 15510 167.08
19a21 anos 138,81 14575 163 04 160 63 168,73
21a23 afos 140,20 147,21 154,57 162,30 17041
23a25 anos 141,60 145 88 166,12 163,92 172,12
25a27 afios 14302 150,17 157 6B 18555 173,84
27a29 ahos I 144,45 151,67 159,25 167 22 175,68
[ de 28 afiog | 145 B9 153,189 1640, 85 158,80 177 .33
Ingenieria
{ 0.l PP M.O D.2da 0. 1ra E E. 1*
Inicial 118,66 125 £6 131,05 118,54 145 47 152,75 160,38
1a2 afos 126,02 133,27 139,93 145,93 154 27 161,92
3a% anos 128149 134,60 141,33 148 40 155,82 163,61
[5a7 afios 129 47 135,95 142.74 145, B 157 37 165,24
7a8 ahos 130,77 137,30 14417 151,38 156 55 166,88
8a11 afios 132.07 138,65 145 51 152, BY 180,54 166,56
11a13 afos 133&:3 140,06 147 07 154 42 162 14 170,85
13215 afios 134 73 141,47 148 54 155,07 163,78 171,85
15a17 anos 136,08 143 BB 150,02 167,53 165,40 173,67
17a19 afos 137,44 144,31 151,52 153,10 167,08 175,41
19a21 afios 136,81 146,75 153,04 180,69 168,73 177.16
21azl afos 140,20 147.21 154 57 162,30 170,41 178.93
23425 ahos 141,60 148 68 155,12 183,92 17212 180,72
25a27 afios 143,02 180,17 157,68 185,558 173,84 182 53
27229 aios 144,45 161,87 158,25 187,22 175 58 184,36
|mas de 29 afios | 145 B2 153,19 150 65 165,88 177,35 186,20
Administracion B
2DA IRA ATA 5TA BTA |
Inicial 7303600 | 251328 | 2babbas | 2rrosgl | 2009438 | 3054808
1a3 afos 2550079 | 2n7BG.28 | 2812455 | 2953077 | 310073
3a5 afios 2502 44 | 2716706 | 2054541 | 3907373 | 3147240
5a7 anos SBZED.B3 | 2750487 | 2897451 | 3042334 | 31044.51
Ta% anos 2667504 | 2600879 | 20408,29 | 3087958 | 3242368
8211 anos 5707616 | 26428,92 | 29850,37 | 3134289 | 3281002 |
a13 anos 2748129 | 26495536 | 3000812 | 3181303 | 33403.68
a1k afios 2780351 | 7023819 75260 | 3228022 | 3390474
{8ai7 afics 98311,91 | 20721,51 | 3121368 | 3277458 | 3441331
t2a1d afios IB736,50 | 017342 | 3188200 | 3335620 | 3482851
a21 afos 2016764 | 3062602 | 3216732 | 3375519 | 3545345 |
‘%zs afos J06B05 16 | 3106541 | so63epe | 3477167 | 3588525 | 5’;\
a25 anos 30042 23 | 31661,60 | 3312328 | J47B5 74 | 5852503
a27 anos 30400,07 | 3202497 | 3362822 | 3550753 | 53707281
%aza ey 3095747 _| 32506347 } 3413081 AREAT A4 | 37629.00
%:_gﬁa 70 aRos 3142163 |-32092 ap_f 34642 57 374,70 | 3B183.43
< : ' f/
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En la cludad Autdnoma de Buenos &ires, 3 Ios 10 diss del mes de Octubre de 2018 siendo las
15.30 hs. por uns Parte, en representacion de b Federacian de Sindicatss de Trasajadores de
la Carne y Afines de la Repdblice Argentina {FESITCARA], en su dmbite de su representacion
Territarial y Personal, las Sres. Segunda Moling, Secretario Ganeral; Alfreds Gabiriel Vallejos y
José Berbere, todos ellos con el asesoramiento letrado de los Dres. Alelendre Chavarna y
Daniel Argentino, ¥ por ofras Partes ¥ Asoclackin de Frigonficos e Industrizles de k Came
[AFIC), |z Federacion de Industrizs Frigorificas Regionales Argentinas (FIFRA), Cémara de
Frlg'un"ﬁl:us de la Provindia de Santa Fe ['I.'.AFH.ISA:I ¥ Unidn de la Induitria Cérnica |:L|HICAII
representadas todad en edte acto por el Or. Guillermo Gonzélez

Las partes acuerdan en suscribic &) presente Acta Acuerds para la Industria de la Came, como
ORica escala satarial canvencional parz |a activided con vigenclz desde el 1 de Octubre de 2018
hasts & 31 de digembre de 20108, acorde a las sigulentes condichones:

1.- & partir el 1 de Octubre de 2018 se aplhcard a los trabajadores de la Industria de la Carne |
tabla de jornales bésicos qua integran la preasente identificado come Anewo |

2= A partir ded 1 de Noviernbre de 2018 e aplicard a los trabajadores de la Industriz de |a
Larne |a tabla de jornabes basicos que integran la presente identificado como Anexe I

3.- Apartir del 1 de Diciembre de 2018 s aplicard a bos trabajadores de |2 industriz de la Carne
la tabla de pornales basicos que integran la presente Identificado como Anexo HI;

4.+ Las partes ratifican el pago de una suma fija por onica vel extraordinaria que no se
trasladard & las escalas indicadas anteriormente a b finadizacion del presente acuerdo, de
PESOS SIETE MIL (57,000, gue fusrs firmada e 8 de mayo de 20128, la mencionada suma sers
ahonada en dos cudtas iguales de PESOS TRES MIL QLHMIENTOS (53,500, cada una de ellas; [z
primera e 10 de diciembre de 2018 y la segunds, el 10 de febrero de 2013;

5= En relacian al presertisme, las partes se comprometen a negociar los Importes el dia 11 de
Oetubre ded presante afo,

6= Lo incrementos que se otorgan a traves del prasente acuerdo no se trasizdaran a los
sruerdos locales, premios, destajos, plus, sumas fijas v adidonales que podran ser negodiadas
en ef orden local;

7.- Bl Incremanto qua se otorgs, shoorbe hasta su concurrencia cealguier importe que 1as
emprasas pudisran kaber otorgado con antorioridad a la fecha, cealguiera fuera su naturaleza

y/'o denominacion;
&.- Sa ratificen los porcentajes por ronas desfavorshles fljades por Ley;

9.- S corviens que en el mes de diciembre de 20018 las partes e reunirin a los efectos de
analizas ba situadion salanal vigente;

10.- Las partes colnciden en que &l Acuerdo, aqui documentade, $dlo podra ser cumplido en
tanto se mantenga un clima de armonia y paz social, imprescindible para la ejacucion del
mismio, For la tanto, kas dtadas partes se compraometen @ obsenvar a5 conductas necesarias
para tal fin, Sin perjuicio de ello, |3 parte sindical s& compromete al estricto curmplimientao de
preservar fa paz socal, obligindote 3 m}:reallur medidas de fuerza v/o guite de colaboragon [/
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ANEXO |

Con vigencia desde al 1 de Octubre de 2018

X PP 8.C c E__ E.1°
Inicial 110.88 118,42 122,25 128,38 134,78 141,51
1ad afios 117,58 13347 125,64 136,12 147 83
325 anos 118,75 124,70 130,84 137,48 144 36
5a7 anos 11885 | 12585 132,25 138,88 145,80
740 anos 121,15 127,21 13357 140,25 147 28
9a11 anos 122 36 128 48 134,80 141,55 148,73
11a13 aflos 123,58 129,77 136,25 143,07 150,22
13215 afios 124, 82 131,06 137 62 144,50 151,72
18a17 anos 125,07 132,37 138,39 145,54 153,24
17218 afos 127,33 133,70 140,38 147 40 154,77
19a21 anos 128,60 135,03 141,78 148,88 156,32
21a23 afics 128,88 136,38 143,20 150,38 157.68
23a25 afios 131,19 137,75 144,64 151,87 159,45
25a27 afos 132,50 138,13 145,08 153,39 161,08
27428 afios 133,83 140,52 14754 | 15492 182,67
mas de 28 anos 135,16 141,92 148,02 156,47 164,28
o Ingenieria
ol F.P M.0 0.2da 0. 1ra E _E.1*
Inicial 110,88 116,42 122 25 128,35 134,78 141,51 148,58
1a3 afos 117,58 123,47 129,54 136,12 42,83 150,08
dal afios 118,786 124,70 130,54 137,48 44 38 151,58
a7 anos 118,85 125,85 13235 | 13886 45,80 153,09
Tad anos 121,15 27,21 133,57 140,25 147 76 154,62
9a11 afos 122,36 128,48 134,90 14788 148,73 156,17
11a13 afos 123,58 198,77 136,25 143,07 16022 | 157,73
13a15 afos 124 82 131,06 137,62 144,50 151,72 150,31
15a17 ahos 126,07 132,37 138,59 145,54 153,24 160,90
(17219 anos 127,33 133,70 140,38 147.40 154,77 162,51
19a21 ahos 128,50 135,03 141,78 148,63 156,32 164,14
21a23 afios 129,85 135,33 143,20 150,38 157,68 165,78
23425 afios 131,19 137,75 144,64 151,87 159,48 167,43
25a27 anos 132,50 129,13 145,08 153,38 161,06 168,11
27220 anos 133,83 140,52 147,54 154,52 162,67 170,80
mas de 29 anos 135,16 141,82 148 02 158,47 164,23 17251
Administraclon -
I ___2DA IRA 4TA 5TA §TA
Inicial 9217600 | 230848 | 2444904 | 2567148 | PR9S507 | 2830282
1a3 afios J33A07 | 241578 | 26066,58 | 2735830 | 2872735
3a5 afios J3CEAEE | 2518801 | 2644741 | 2776078 | 2915637
Bay afos 2434841 | 2556583 | 2684412 | 2618633 | 2658565
7ad afios 2471364 | 2504837 | 2724678 | 2850013 | 3003558
9a11 afos 2506434 | 7634856 | 2760049 | 2905826 | 3046018
Miai3 anos F5460.61 | 2673384 | 2807032 | 2947364 | 3084753
15 anos 26842 52 | 2713464 | 2848137 | 2991594 | 3141174
$5a17 afos 2623015 | 27341066 | 2801875 | 3035468 | 3188282
Ta19 ahos 2662361 | 27954,79 | 29352.53 | 3082015 | 3236116
Baz1 afos 2707206 | 28374,11 | 29792t | 3128346 | 3284558
a23 afios 2742831 | 29798,02 | 9D239.71 | 31751,60 | 33339.28 |
25 afios Z7030738 | 2903172 | 30693,30 | 3222797 | 3383037
a7 afios SH257,33 | 29670,10 | 3115370 | 3271139 | 34346 98
flos 28681,10 | 30115, 31E21,01 | 33ged, 14862 16
de 28 afios F6111,40 | 3056687 | 3202532 | 3#70009 ][} 35365 04

\
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ANEXO Il

Con vigencia desde al 1 de Noviembre de 2018

|

[+X] P.P 5.C c | E E. 1°
Inicial 116,18 121,57 128,07 134 47 149 10 148,25
1a3 anos 123,15 125,35 135 81 142,61 148 74
a5 anos 124,42 130.64 137,17 144,03 151,23
5a7 anos 125,66 131.95 138, 54 145 4T 52,75
7a® afios 120 52 133,27 EEE 145 93 154,27
[6a1 aros 128,13 134,60 141,33 146,40 155,82
11a13 anos 128.47 135,95 142,74 149,68 157,37
13a15 afos 130.77 137,30 144,17 151,38 156,95
16a17 anos 113207 138,68 145,61 152 B4 50,54
17219 anos 13138 140,06 147.07 154,42 162,14
19a21 afios 134,73 41,45 148,54 155 87 163,75
21a23 afios 136,08 142, 58 150,02 157 52 166 40
23328 afos 137,44 144,31 161,53 159,10 67,06
[25a27 afos 136,31 145 75 153,04 160,62 168,73
2Tadd anos 140,20 14721 154,57 162,30 17041
mas de 28 afos 141 80 148,68 156 12 163,92 17212 |
Ingenigria
[&X] F.F M0 0.2da 0. 1ra E E 1"
[Inicial 116.16 121,57 128,07 134 47 141,10 146,25 156,67
1a3 anos 123,18 129,35 136 81 147 61 140, 74 157,22
3a5 anos 124,42 130,64 137,17 144,03 151,73 158,78
5a7 afios 125 56 131,95 138,54 145,47 1682, TH 160,38
[7a8 anos 128,52 Ti3g7 | 13803 | 14683 | 15477 | _ 16108
9a11 afios 128,19 134,80 141,33 148,40 155,62 163,61
11a13 ahos 129,47 135,25 142,74 145 88 157,37 165,24
13a15 afios 130,77 137,30 124,17 151,38 158,85 166,85
15a17 afios 132,07 138,68 145 61 152,89 160,54 166,56
17218 afos 133,39 140,06 147,07 154,42 162,14 170,25
[18a21 anos 134,73 141 46 148, 54 155,87 163,76 171,85
21a23 afos 136,03 142 85 150,02 157,52 165,40 173,67
Z3al5 anos 137 44 144,37 151,52 158,10 167,06 | 7541
25a27 anos 138,81 14575 153,04 160,62 163,73 177,18
27a28 anos 140,20 147,21 154,57 162,30 | 170,41 174,03
|mas de 28 afios 141 60 146,68 156,12 163,92 172,12 180,72
Administracion
_2DA _3RA 4TA | 5TA ETA
Inicial T332 00 | 243936 | 2561225 | 2080304 | 2833684 | 2065057
123 afios SA750.50 | 25997 4B | 2720705 | 2868222 | 2008533
3ab afios 9E130,90 | 2638744 | 2770861 | 2900215 | 3054676
5a7 anos 95507 456 | 2o78a2s | 2812242 | 2852854 | 3100496
749 ahos 7RAG0 4B | 271B600 | 2654425 | 2FETIAB | 31470,04
(5a11 anos 36278,54 | 27502,78 | 2697242 | 3042104 | 31942.09
13 afos 2867302 | 2800667 | 2040700 | 3087735 | 3243132
'g'iis afos 3707311 | 2B4g6,77 | 288411 | 31340,57 | 3280754
B8a17 afios 37470.21 | 2865317 | oU2oosa | 2181062 | 3340115
PTald afos 3780140 | 2029597 | 3075027 | 3228778 | 3380217
Baz1 anos 9830877 | 2ares.gs | 3i2i152 | 3277210 | 3441070
az3 afos SBT54,42 | 30171,34 | 3167669 | 33263.68 | 3492666 -
az5 anos 2016543 | 3082370 | 3215489 | 3375263 | 8545076
27 afos 2060281 | 31083 32637 21 | M26sNT | 35862.53
Z7a29 afos 30046,55 | 31548, 33126,77 783, M | 36522 28
(Has de2g afos 33529 67 ':. B304 3707010
|
|
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ANEXO

Con vigencia desde el 1 de Diclembre de 2018

o PP S | <€ E | EXT
Inicial 115 68 125,66 131,08 138 5 145,47 15275
1a3 afos 126,92 133,27 130,43 148,53 164,27
3a5 afos 128,19 134 50 141,33 148,40 155 62
5a7 anos 120,47 135,85 1az,74 148,56 157,37 |
7a8 anos 130,77 137,30 | 144,17 151,36 158,85
Ba11 afos 132,07 138,68 145,61 152 B85 160,54
11a13 afos 135,38 140,08 147,07 154 42 162,14
13a15 aios 134 73 141,47 148,54 155 87 163,76
15a17 afos 136,08 142,88 150,02 £7 £3 165,40
17218 afios 137 44 144,31 151,52 158,10 167,06
19a21 anos 138,81 145 75 153,04 160,50 68,73
21a23 afios 140,20 147,21 154,57 162,30 170,41
23a28 afios 141,60 148 68 156,12 183,82 172,12
28a27 afios 143,02 15017 | 15768 185,56 17384 |
27a2d afios 144 45 185,687 15926 167 22 75,58
Imﬂu de 29 anos 145 85 153,18 150,85 168, B 177,33
Ingenieria N
| ol PP M.0 0.2da D. 1ra E ET
{Inicial 119,68 125,66 131,95 38,54 145,47 152,75 160,28
1a3 aflos 128, 02 13327 35,93 146,83 1654 27 151,89
3ab afios 12818 134,60 14133 148,40 185,83 163 61
Ea7 afios 129,47 135,05 142,74 149 88 157,37 155 24
Ta% afios 130 77 137,30 14417 151,38 158 95 186,848
Ball anos 132,07 136,68 4561 152 88 160,54 168 56
11a13 afos 135,39 140,08 147,07 154,42 162,14 170,25
13215 afios 134,73 141,47 145 54 15557 | 163,76 171,95
15a17 anos 136,08 142,88 150,02 157,53 165 40 173,67
17a18 afos 13744 144,31 151,52 158,10 167,08 175,41
19aZ1 anos 138,81 145.75 153,04 160,69 RE 177,16
21a21 afos 140,20 147.21 154,57 162,30 170.41 178,53
|23a25 afos 141,60 14868 | 15612 163,02 172,12 18072 |
25a27 afios 143.02 150,17 157 A8 165,56 173,84 182 53
27a28 aios | 14445 151,67 19925 167,22 175,58 18438
[mas de 25 afios. | 145 8 15318 | 180,85 | 168,89 | 17733 | 186,20
Administracion
204 IRA_ | 4TA STA 6TA
Inicial 23936.00 | 251328 | 26ap9.44 | 2770881 | 2809435 | 30543,08
1a3 afos 2550078 | 267E5,28 | 2812455 | 2953077 | 3100731
a5 afics aEROZ 44 | 2718706 | 2854641 | 2997373 | 347242
[5aT afos P6zB083 | 2rogady | 2897451 | 3042334 | 3154451
7ad ahos 2667504 | 2800879 | 2040923 | 3087060 | 3242368 |
[9a11 afios 2707516 | 2842892 | 29850.37 | 3134289 | 32010,03
a1l ahos 2748129 | 2885535 | 3020812 | 3184303 | 3340368 |
19a15 anos 27853 51 | 2928819 | J07oo60 | 3229022 | 33204,74
217 anos 2831961 | 2072751 | 3121388 | 3277458 | 3a413.M
P7a19 ahos JATI6 50 | sotrade | 3183208 | 3376620 [ 34828,51
_ga::: afos 2018764 | 3082802 | 3215732 | 35TES19 | 35453.45
a3 afos J0605 15 | G10B541 | ssel0ef | 3427167 | 3508525
a2t afos 30043.23 | 3155168 | 3412828 | 3478574 | 3652503
a27 afos 3048007 | 3202487 | 3362622 | 3530753 | 3707281
7229 30557 47 | a2505,347 | js413061 | 353744 37629.00
Rdas-tle 70 8 3142183 [-~3z892.592 3.#542. 57 1 38374, zﬂg 1619343
|

r
\
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1 AdN#1H AINA-NdV-L6T1¢261S-8T0C- |

En la Cludad Autdnoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de octubre de 2018,
siendo las 17.30 he; por una parte, en representacion de la FEDERACION de
SINDHCATOS DE TRABAIADORES DE LA CARNE Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
{FESITCARA), en su ambito de representacidn Territorial y Personal, los Sres. SEGUNDO
BACLINA, Secretario General: 1OSE BERBERE, ALFREDD GABRIEL WALLEIDE, todos ellos
con el asesoramients fetrado de los Dres. DENIEL ARGENTING ¥ ALEIANDRO
CHAVARRIA; v por otras partes, y |a Asodacién de Frigorificos e industrigles de la Carne
(AFIC), |3 Federacidn de kndustriss Frigorifices Regionales Argentinas [FIFRA), Camara de
Frigorificos de la Provincia de Santa Fe [CAFREA) v Unidn de Jz Industria Camica [UNICA)
representadas todas en ese acto por el Or. Guillarme Gonziler

Se establece ¢l valor del adicional por presentisme en [a suma de:

A~ para el pericdo de octubre de 2018, PESDS MIL CUINIENTOS QUINCE CON 80/100(
£1515.80). Los mismos podrin ser abonades en razdn de un medio de la suma
indicada por quincena, es decir PESOS SETECIENTOS CINCLIENTA Y SIETE COM 0,/100
{5 757.900.

B.- para el perfodo noviembre 2018, PESOS MiL SEISCIENTOS SEIS CON 75/100
[$1606.75). Los mismas podrdn ser abonados en razén de un medio de k3 suma
indicada por guincena, lo que significa PESOS OCHOCIENTOS TRES CON 37/100 (5
B03.37).

C.- para &l perfodo comprendido entre el 1 de diciembre 2018 hasta el 31 de marzo
2019, PESOS MIL SEISCIENTOS SETENTA ¥ UNO CON 02/100 {§ 1671.02), Los mismos
podrin ser abonados en razdn de un medio de la suma indicada por quincena,
correspondiendo de éste modo, PESOS GCHOCIENTOS TREINTA ¥ CINCO CON 51/100
{5 835.51),

Las partes de coman acuerdo solicitan al Ministerlo de Produccion y Trabajo 2
homaologacion del presents Acuerdo,

Asimismo las partes solicitan al Ministerio la aplicacion del Art. 5 de la Ley 23546.

Lefda v ratificada la presente, en prueba de conformidad, se firman cuatro ejempares

de un mismo tenor.-
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En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, & los 11 dias del mes de octubre de 2008,
siendo ks 17.30 hs; por una parte, en representacidn de la FEDERACION de
SINDICATOS DE TRABAIADORES DE LA CARNE Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
{FESITCARA), en =u dmbito de representacitn Territorial y Personal, fos Sres. SEGUND
MOLINA, Secretario General; JOSE BERBERE, ALFREDD GABRIEL VALLEIOS, todos elios
con el asesoramignto letrado de los Dres. DANIEL ARGENTING ¥ ALEJANDRO
CHAVARRIA; y por otras partes, ¥ on Representacidn del  CONSORCIO DE
EXPORTADORES DE CARNES ARGEMTIMNAS (CECA), v la CAMARA DE FRIGORIFICOS DE
ARGENTINA (CAFRA), el Dr. MARIO DARIO RAVETTING

Se pstablece el valor del adicional por presentismo en fa suma de:

A.- para el periodo de octubre de 2018, PESOS MIL QUINIENTOS QUINCE CON 80,100 |
%1515.80). Los mismos podran ser abonados en razon de un medio de la suma
indicadz por quincena, es decir PESDS SETECIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE COMN 90/100
{5 757.90).

B.- para el periode noviembre 2018, PESOS MILSEISCENTOS SEEE CON 75/100
{$1606.75). Los mismos podran ser abonados en razdn de un medio de la suma
indicada por guincena, lo que significa PESDS OCHOCIENTOS TRES CON 37/100 (3
803.37).

.- para el pericdo comprendido entre ef 1 de diclembre 2018 hasta el 31 de marzo
2019, PESOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UNGQ CON 02/100 (5 1671.02). Los mismos
podran ser abonados en rawdn de un medio de la suma indicada por quincena,
correspondiendo de éste modo, PESOS OCHOCIENTOS TREINTA ¥ CINCO COMN 51/100

(5 835.51).

Las partes de comiin acuerdo solicitan al Ministerio de Produccién y Trabajo la
homologacion del presente Acuerdo.

Asimisrmo las partes solicitan al Ministerio la aplicacion del Art. 5 de la Ley 23546,

.

Leida y ratificada la gresesite, en prueba de conformidad, se firman cuatro elemplar
de un mi teng 4 s
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Cllinddonic do Frodbucoiin y Fradage

Y2018 - Afe def Centanario de la Redorma Univarsitang

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 11 de octubre de 2018, a
las 17 horas, comparece en el Ministerio de Produccion y Trabajo, ante
los Dres. Mercedes M. Gadea Directora Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo y Pedro Frankenthal, comparecen la Federacion
de Sindicatos de Trabajadores de la Carnes y Afines de la Republica
Argentina (FESITCARA) representada en este acto los Sres. Segundo
Molina, José Berbere, Alfredo Gabriel Vallejos, con el asesoramiento
letrado de los Dres. Daniel Argentino y Alejandre Chavarria y por la otra
parte Asociacién de Frigorificos e Industriales de la Carne (AFIC), la
Federacion de Industriaz Frigorificas Regionales Argentinas (FIFRA),
Camara de Frigorificos de la Provincia de Santa Fe (CAFRISA) y Unién de
la Industria Camica (UNICA} representadas todas en este acto por el Dr.
Guillermo Gonzélez y Consorcio de Exportadores de Cames Argentinas y
CAFRA representada por el Dr. Mario Ravettino

En este acto las partes adjuntan acuerdo suscripto en forma directa con
fecha 11 de octubre de 2018, en dos fojas datiles y tres anexos, que
ratifican en todos sus términos, solicitandeo su oportuna homelogacion.

Los actuantes informan que s¢ procederd a su remisién a la Asesoria
Técnico Legal para su pertinente control de legalidad.

Con lo gue no siendo para se cierra el acto, a las 18.45, labrandose la
te que leida es firmada de conformidad para constancia, ante Los
. Eeﬂtﬁca“ = : 7 ] |".II
) I.
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En la Ciudad Autdnoma de Buencs Aires, a los 10 dias del mes de Oclubre de 2018, a las
10:30 hs, entre la FEDERACION GREMIAL DEL PERSOMAL DE LA INDUSTRIA DE LA
CARME Y SUS DERIVADOS, Personeria Gremial N° 79, represeniada en este acio por &l
Sr, José Alberto Fantini en su calidad de Secrelario General, Caros Molinares José
Montoya, Miguel Tapia, Gabrisl Mufioz, Claudio Blench como Paritanos Macionales, con &l
patrocirio del Dr. Leonardo Puia y, por la ofra la Asociacién de Frigorificos & Industriales
de la Carme (AFIC) y la Federacion de Industrias Frigorificas Regionales Argentina (FIFRA),
representada por &l Sr, Javier Peratta, la Camara de Frigorificos de la Provincia de Santa
Fe (CAFRISA), representada por el Or. Schastin Bendayan, la Unidn de la Industria
Camica (UMICA) representada por = Dr. Guillermo Gonzdlez y en representacion del
Consorcio de Exportadores de Carnes Argentinas y CAFRA lo hace ol sefior Mario
Rabefino, manteniendo la finalidad permanente por la parte gremial y empresaria de lograr
el mayor desarrollo posibéa del proceso productive, la armoniz en les relaciones laborales v
el bienastar de los trabajadores en ocasion y con motive de su labor, se estabiecs!

Las partas acuerdan, conforme la legislacion wvigente, en suscribir &l presente ACTA
ACUERDQ, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 56875 para la Industria de la
Came, como Unica escala salartal convencional para la actividad, con vigencia desde el 01

bre de 2018 gl 8 acore 8 las siguienies Condicones
PRIMERCQ: A partr del 1° _de Octubre de 2018, s¢ aplcara a los frabajadores

comprendidos en & CCT N* 5675 para |a Industria de la Carmne, la Tabla de Jomales
Basicos que integra &l presente, identificadas como Anexo |

SEGUNDO: A parti del 1° de Noviembre de 2018, se aplicard a los trabajadores
comprendidoa en e CCT N* 66/T5 para ta industria de la Came, ka Tabla de Jomales

Basicos que integra &l presente, identificadas como Anexo Il s

TERCERD: A partir de! 1° de Diciembre de 2018 3= aplicara a [los trabagadores
comprendidos. en el CCT N* 5675 pama la Industria de la Carne, e Teble de Jomales
Basicos que Infegra al presente, identificadas como Anexo Il

CUARTO: Las paries raffican ol pago de una suma fija por Onica wez exiracadinaria, que no sa
frasladara a las escalas indicadas anteriormente a la finalizacion del presente acuerdo, de pesos shate
mil {7000}, que fuera firmada el 08 de Mayo de 2018.

La mencionada suma serd abonada en dos cuotas iguales de pesos tres mil quinientos ($3500), cada
una de ellas, la primersa el 10 de Diciembre de 2018, y la segunda & 10 de Febrero de 2018 ———-

QUINTO: El presentisme determinado por el CCT N° 5675 en los téminas alli convenidos
se esiablece ded siguiente modo:

al para e periodo comprendide en el Anexo |, en la suma $1515.80 por mes yo 3
757,90 por quincenda;

b} para el periodo comprendido en al Anexo [I, en 8 suma $1606,75 por mes y/o 3

803,38 por quincena;
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SEXTO: Los incrementas que se atorgan a fraves del presents acuendo no se trasladaren a los
Acuerdos Locales | premios destajos, plus, suma fias v adicionales, celebrades en el marco del CCT
B6/T5 | asimisma podran ser negociados en el ordan local, :

SEPTIMO: El incrementio que se oforga, absorbe hasta su concurmencia cualguier importe que las
empresas pudieran haber oforgado con anlerondad a la fecha, cuslquiera fuesa su naluraleza yio
denominacion, - e

OCTAVO: Se ratifican los porcentajes por Zona desfavorable fijados por ley.

NOVEND: Se conviens gque en el mes de Diciembre de 2018, las partes s& reuniran a los
efeclos de analizar la sitvacidn salaral vigenia.

DECIMO; Las partes coinciden en que Acuardo aqui documentado. solo podra ser cumplido
en tanto & mantenga un ciima de armonia y paz social, imprescindible para la ejecucion del
misme. Por lo tanto, las citadas partes se comprometen a cbservar [as conductas necesarias
en tal sentido, Sin perjuicic de elio, la parte sindical se compromete al estricte cumplimeanto
de mantener la paz social, obligandose a no realizar medidas de fusrza ylo quite de
colabaracidn, en establecimientes industriales, en g medida en gue los mismos cumplan
con ko acordadao en el presente Acuerda

DECIMC PRIMERQ: Las partes ralifican la plena vigencia del aporte federativo de caracler
solidario que oportunamente fuera establecide y homologado por Resolucion 5T 868/2012.
En consecuencia, las empresas continuaran actuande como agentes de ratencidn de las
Mmismas. T

DECIMO SEGUNDO: Las paries de comin acuerdo, solicllan al Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social, la Homologacion del presente acuerdo. Asimismo solicitan al
Ministerio la aplicacion del Art. 5 de la Ly 23.546

Leida y RATIFICADA la presente, en prueba de conformidad se firman cinco ajermplares de
ur misma tenor.

SECTOR EMPRESARIO
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ANEXO |

Con vigencia desde el 1 de Oclubre de 2018

0.1 PP s.C [ E E.1°
Inicial 110,88 116,42 122,05 128,38 134,78 141,51
1a3 afos 117,59 12347 125,64 136,12 142,53
3ab ahos 118,76 124,70 130,04 137,48 144,36
Ea7 anos 119.85 125,05 132,25 138,86 145,80
7ad afos 121,15 127,21 153.57 140.25 147,26
9a11 anos 122,36 128,48 134.90 141,65 146,73
11313 anos 123,59 128,77 136,25 143,07 160,22
13215 afios 124,82 131,06 137.62 144,50 151,72
15a17 anos 126,07 132,37 138,99 145,94 153,24
17219 afos 127,33 133,70 14038 | 147,40 164,77
18a21 afos 128,60 135,03 141,78 148,88 156,32
21223 anos 120,89 136,35 14320 | 150,38 167,88
23a25 afos 131,19 137,75 144,64 151.87 158,46
25227 afios 132,50 136,12 146,08 153,30 161,06
27229 afos 133,83 140,52 147 54 154,52 162,67
mas de 26 afios 136,16 144 92 149,02 15647 164,28
Ingenieria
0.1 PP M.O D.2da 0. 1ra E E T
Inicial 110,88 116,42 122,25 128,38 134,78 141,51 148,58
183 anos 117,59 2347 128,64 136,12 142,53 150,08
3ak anos 118,78 24,70 130,84 137,48 144 36 151,58
5a7 afcs 118,85 12595 132,25 138,86 145 B0 153,08
7ad anos 121,12 127,27 13357 140,25 147,285 154,52
Bai11 afos 122,38 126 48 134,90 141 65 14873 156,17
11a13 anos 123,58 129,77 136,25 143,07 150.22 157,73
13a15 afios 124,82 131,08 137 62 144,50 161,72 158,31
15a17 afios 126,07 132,37 138,59 145,54 15324 180,90
17219 afos 127,33 133,70 140,36 147 40 154,77 162,51
18a21 anos 128,60 135,03 141,70 1488 156,32 164,14
21a23 anos 129,89 135,39 142,20 150,36 157 A& 165,78
23a25 afos 131,18 137,76 144 64 151,87 158 46 167,43
25a27 anos 32,50 138,13 145,08 153,39 161,08 168,11
27228 ahos 3383 140,52 147,54 154,52 162,67 170,80
mas de 29 anos 25,18 141,92 140,02 155 47 64,28 172,51
Administracion L
[ 2DA 3RA 4TA 5TA BTA
Inicial T2176,00 | 23084 B | 2444504 | 2557149 | 2695507 | 2830262
1a3 afos 33634,07 | 2481578 | 2606656 | 2735939 | 2872736
325 afos 23068,58 | 2518801 | 2644741 | J7769.78 | 29158,27
Ba7 anos 2434841 | 2500565 | 26b44,12 | 28100,33 | 2850565
7ad anos 24713,64 | #5049,32 | 2724679 | 2860913 | 3003958
8311 afos 76084,34 | 2833856 | 2765549 | 2003826 | 3048018
a1l afios 2546061 | 2673364 | 2607032 | 20473 84 | 3004753
Hai5 afios 2584252 | 2713464 | 2849137 | 2951684 | 31411.74
7 anos 7623015 | 2ro4166 | 2891875 | 3036458 | 3188282
18218 afios 7662361 | 2rosa7d | 2935253 | 3082015 | 3238116
1§21 anos 27022,96 | 2837411 | 20792,B1 | 3128245 | 3284558
a2l anos 7742831 | 2870672 | 3023971 | 3175168 | 3333528
afos 27839,73 | 29231,72 | 20B83,30 | 3222797 | 33§W.37
%ﬁ afos 26257,30_| 2967010 | 3115370 | 32711,30 | 344695
Zgazs afos o 76661,19 | d0115,25 | 3162101
gm-. de 29 afios | / Y 28111, 40 EDEE__I? 87 | 3208532

7
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ANEXO lI

Con vigencia desde el 1 de Noviembre de 2018

AdNH LI AY

5
i

0.l P.P 5.C [ E E 1°
Inicial 116, 18 121,87 128.07 134 47 141,18 148,25
1al afos 12319 128.35 135 87 142 .61 14574
|3a5 afos 124,42 130,64 13717 144,03 151,23
5a7 afos 125,58 131,85 138,54 145 47 152,75
Tad afios 126,82 133,27 136,93 146,93 154.27
9a11 afios 128,19 134 60 141,33 148 40 155 82
11a1l afos 120,47 135,05 142,74 143, 8 167,37
13a15 afos 130,77 137.30 144,17 161,38 158,85
15817 afios 132,07 138,68 14551 152,55 180,54
17a18 afos 133,38 140,06 147,07 154,42 162,14
19a21 anos 134,73 141,46 148,54 155,87 163,76
21a23 afos 135,08 142,88 150,02 157,52 16540
23a25 anos 137 44 144 51 151,52 158,10 167.06
25a27 afios 136,81 14575 153,04 160,58 168.73
27a29 afios 140,20 147.21 154 57 162,30 170,41
mas de 29 afos 141,60 143,68 156,12 163,52 172,12
- Ingenieria )
| 0. P.P M.O 0.2da 0. 1ra E E. 1°
Inicial 116,16 121,87 128.07 3447 141,18 148,25 165,67
13l afios 123,19 125.38 as B 142 61 149 74 157,22
3ak afios 124,42 130,64 137,17 144,03 151,23 158 79
5a7 afhos 125,66 131,85 138,54 145,47 152,78 160,38
7a% anos 126,02 133,27 139,93 146,53 154 27 161,95
{%9a11 anos 128.1% 134,60 141,33 148,40 155,82 163,61
11a13 afos 129,47 13505 142,74 148, 8B 157,37 65,24
13a15 afios 130,77 137,30 144,17 151,38 58,85 166,85
15a17 afos 132,07 134 68 145 81 152,80 160,54 165,56
17218 afioa 133,39 140,06 147 .07 154 42 162,14 170,25
1%a21 afios 34.73 141 46 148,54 155,87 163,76 171,095
[21a23 anos 136,08 142 88 150,02 157,52 165,40 175,67
23a25 anos 37 44 144 31 151,52 158,10 167,06 175,41
25227 anos 138,81 145 75 153.04 160,68 168,73 177,16
27a29 anos 140,20 147 21 154,57 162,30 170,41 176,83 |
mas de 28 anos 141,60 148 68 156,12 163,82 172,12 180,72
Administracion o
ZDA IRA 4TA 5TA BTA
Inicial 23232 00 24352 8 2561328 | 2680394 | 2B23E 64 | 2965057
1a3 afos 2475050 | D500748 | 3725735 | 2666222 | 3008533
3a5 anos 2513000 | 2638744 | 2770681 | 2008215 | 3054676
Sa7 anos 2650766 | 26783,25 | 2812242 | 2952854 | 31004.98
7a8 ahos 7580048 | 2718500 | 2654425 | 2007146 [ 31470.04
8a11 afos 2627B.B4 | 2759278 | 2847242 | 3042104 | 3104208
[Ha13 anos JEET3.00 | 28006,67 | 2040700 | 3087735 | 3242122
13a15 ahos 2707311 28426,77 | 2984811 | 3134051 [ 32007.54
5217 afios 274702 2BB53 17 | 3020583 | 3181062 | 3340115
atl afios 2780140 | 2928587 | 3075037 | 3228778 | 3300217
1 afios 28308.77 | 2672526 | 3121152 | 32772,10 | 3441070
al afios 2873442 | 3017114 | 3167060 | 3326368 | 3402688
§ afos 7916643 | 3062370 | 32154 89 | 3376263 | 35450,76
27 ahos 29602,91 | 31083.06 | 3283721 | 3428007 | 35982 53
ad anos S % | 3004596 | 3154930 | 3312677 | 3478511 | 3652206
Zas de 29 ahos / 30407 BE | 32022 B4 | 3382387 37070, 10/ ]
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ANEXO llI

Con vigancia desde el 1 de Diciembre de 2018

0. PP 5.C c E E 1
{inicial 110,68 125,66 131,55 138,54 145 47 152,75
1a3 afos 126,92 133,27 36,93 48,93 154,27
3ab anos 128,10 154,60 41,33 48,40 155 82
5a7 anos 128,47 135,595 42,74 145 BB 167,37
Tal anos 130,77 137,30 44,17 51,38 158 95
9aii afos 132,07 136,68 145 61 152 &8 160,54
11a13 aios 133,39 140,06 147,07 154,42 162,14
13a15 afos 134,73 141,47 148,54 155,57 163,76
15217 afos 136,08 142 B8 150,02 157 83 165,40
[17a19 afos 137,44 144,31 151,52 168,10 167,06
(19221 afios 138 81 145,75 153,04 160, &8 16873
21a23 anos 140,20 147 21 154,57 162,30 170,41
23a25 anos 141 B0 145,68 166,12 163,52 172,12 |
25a27 ahos 143,02 150,17 157,68 165,56 173,84
27220 ahos 144 45 15187 150,25 167,22 175,68
mas de 29 ahos 145,89 153,19 160,85 168,85 177,53
Ingenieria
0.1 P.P MO 0.2da Q. 1ra E E. 1*
Inicial 115,68 125,65 131,95 138,54 145,47 162,75 160,38
1ad afos 126,592 133,27 138,93 146,53 154,27 161,99
385 anos 12818 134,50 14133 148,40 155,82 16361
[8aT anos 128,47 135,55 142,74 149,28 157,37 165,24
7ab ahos 130,77 137,30 124,17 151,38 158 95 166,89
8a11 anos 132,07 136,68 14581 152 89 160,54 168 56
11a13 ahos 133,39 140,05 147,07 154,42 162,14 170,25
13a15 ahos 134,73 141,47 148,54 155,57 163,76 171,85
15a17 anos 136,08 142,58 150,02 157 .53 165,40 173,67
17a18 anos 13744 144,31 151,52 188,10 167,06 175,41
19a21 anos 138 81 145,75 153,04 160,69 168,73 177,16
21a23 anos 140,20 147,21 154 57 162,30 170,41 176,93
12325 afios 141,60 145,68 156,12 163,52 172,12 180,72
25a27 aiios 143,02 150,17 157,66 165,56 173,34 182,53
27a29 anos 144,45 151.67 155,25 167,22 175,56 154,35
mas de 29 afos 145,89 163,19 160,65 166,69 177,35 186,20
Administracion
204 3RA _4TA 5TA GTA
Inicial 2303600 | 2561328 | 2638944 | 2rr08.91 | 2909436 | 3054908
1a3 ahos 2550070 | 2678528 | 2812455 | 2053077 | 3100731
3a5 anos 2580244 | 2718706 | 2B545A1 | 2007373 | 3147242 |
Ba7 anios 2620083 | 275487 | 26074671 | 3042334 | 31944.51
7a9 anos 96675,04 | 2BO0E 7D | 2040003 | 3087969 | 3242368
G311 anos 3707516 | 2843502 | 2085037 | 3134289 | 32910.03 i\
#3a13 anos 7748170 | 28855 36 | 3029612 | 31813,08 | 3340368 | \
Hait afos 27093,51 | 2008819 | 3075260 | 3220022 | 3380474 / \
17 anos 28311,91 | 2072751 | 3121388 | 3277458 | 3441331
(G210 anos 28735,58 | 3017342 | 3188209 | 3a266,20 | 3482851
1 anos 2016764 | 062602 | 3215732 | 3376519 | 3545345
aZl anos 20805,16 | 3106541 | 3263068 | 342f1 67 | 3588525
¥3a2s ahos 30049923 | 3155168 | 3312928 | 347B574 | 3652503
| Z8a27 afos 30450,87 | 3202497 | 3362622 | 3530763 | 3707291
Zjazs anos . | 3085747 | 3250534 | 413061 | aaa4r|14 | 37629,00
igas de 29 afios | [ Y| 3142183 | 3200203 | 348457 | 3637¢l70 | 3819343
< 5 1
Py
t 2 | (]
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aflindderio do Froduccidn y Frabage

“2018 = Afg del Cemienario de 8 Reforma Univarsiaria

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 11 de octubre de 2018, a
las 17 horas, comparece en el Ministerio de Produccion y Trabajo, ante
los Dres. Mercedes M. Gadea Directora Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo y Pedro Frankenthal , comparecen la
Federacion Gremial del Personal de la Industria de la Carne, representada
en este acto los Sres. Carlos Molinares, Miguel Angel Tapia, Fabian
Ochoa, José Lopez con el patrocinio del Dr. Leonardo Puia, y por [a otra
parte Asociacién de Frigorificos e Industriales de la Carne (AFIC), la
Federacion de Industrias Frigorificas Reglonales Argentinas (FIFRA),
Camara de Frigorificos de la Provincia de Santa Fe{ CAFRISA)} y Unidn de
la Industria Carnical UNICA) representadas todas en este acto por el Dr.
Guillermo Gonzilez y Consorcio de Exportadores de Cames Argentinas y
CAFRA representada por el Dr. Mario Ravettino

En este acto las partes adjuntan acuerdo suscripto en forma directa con
fecha 10 de octubre de 2012, en dos fojas dtiles y tres anexos, que
ratifican en todos sus términos, solicitando su oportuna homologacién.

Los actuantes informan que se procederd a su remision a la Asesoria
Técnico Legal para su pertinente control de legalidad.

Con lo gue no slendo para se cierra el acto, a las 18.30,
presente que leida es firmada de conformidad para consta
actuantes que certifican
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FIFRA e
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CABA, 11 de Dctvbre de 2018

5r, Secretario de Trabajo,

O, Horacie Plirau

Arte [a imposibiidad de asistir persanalments AUTORIZAMOS por la presente
al Dr. Guillermo Gonzalez, 2 representarnos en la reunidn del dia de la fecha citada por el 5r Secretario,

¥ Revar adelante laz gestiones correspondientes con motivo de desarrallo de las Paritarias del convenic
Colectivo de Trabajo 56,/75.

Saludamas Atte, -

LAdIN#1H AYNQ-Nd V-6T2S06TS-8T0Z-

Av. Belgrana N2 687 - Piso 87 of. 33 - CAB.A. - info@fifra.org.ar
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ASCCIATION DE FRIGORIFICO
EMLEDEMM!;

Cordoba, 11 de ochubire de 2018
5r. Secretanis de Trabajs,

Or. Maracks Pitrag

Ante ls imposhilidad de ssistir perscnalmente AUTDRIZAMOS por la preseste al O
Guillerma Gonzaler, 3 reprasentamos en s reunicn del 43 de la fechs diads poe el Sr Secratark, v [levar

adetante las grstianes comespondismtes can motive de desarralia dn las Peritarizs def convenio Colective de
Trabajo S6/75,

Saludamaos Amme. -

Jorge Alberta Céntomat:
Pres

1 AdN#1H AINA-Nd V-6TZS06TS-8T0C- |

B, Ao Hllis ™™ 480 — PB. Oficna 2 — Nyva, Cha, = b — SO0
T'Er- I:“H[-_I 411'&!!-#6 = m,“ll_.-ld'ru_ir —_ 'E!E"i'“li |;=:.r :“'
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1 AdN#1H AINA-Nd V-6TZS06TS-8T0C- |

&

“2018 - Afs del Cenienario de la Reforma Linivessitara

En la Ciudad Autdnoma de Buenos Alres, a los 11 de octubre de 2018, a
las 17 horas, comparece en el Ministerio de Produccion y Trabajo, ante
los Dres. Mercedes M. Gadea Directora MNacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabaje, Pedro Frankenthal el Dr. Héctor Luis
Amigorena con domicilio en Libertad 293 Piso 2 de la Ciudad Auténoma
de Buenos Alres, en representacion de la Camara Argentina de la
Industria Frigorifica (CADIF):

En este acto se le notifica de la fijacién de una audiencia para el dia 16 de
octubre a las 17 horas en Callao 124 Piso 3" de la Ciudad Autonoma de
Buenos Alres, a los efectos que se expida en relacién con las nuavas
escalas salariales suscriptas entre los representantes sindicales y otras
camaras empresariales del sector.

Con lo que no siendo para se cierra el acto, a las 17.45, labrandose |a
presente que leida es firmada de conformidad para tancia, ante Los
actuantes que certifican '

;ﬁﬂa’w’fﬁ#} \
- v

x’fﬁf, M _if“h

/) / Dra. HIH ARITA GADER
II.- ,if‘:m.;,;h-. 1 Aplazarels
! ’iif b gk o
|

1
iy i Preodpcciln i Trati g
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